
Wie erreichen wir unsere Ziele?

„ Unsere Mission ist, die Bereiche Software, Daten-
qualität und Infrastruktur optimal miteinander zu 
verbinden. So entstehen neben etablierten Lösun-
gen individuelle und innovative Resultate für un-
sere Kund:innen – unkompliziert und punktgenau.“ 

Was wollen wir erreichen?

„ Kompetenz. Engagement. Freude. Das ist unser 
Setup für maßgeschneiderte und zuverlässige IT-
Umge bungen.“

Unser 
Unternehmensleitbild

Was ist uns wichtig und wie handeln wir?

PARTNERSCHAFTLICHES MITEINANDER …

… bedeutet für uns Fairness, respektvoller Umgang, 
Auf geschlossenheit und Authentizität.

FLEXIBILITÄT UND VERTRAUEN …

… bedeutet für uns, individuelle Lösungswege einzu-
schlagen, schwierigen Situationen gemeinsam zu be-
gegnen und Bedürfnisse flexibel zu berücksichtigen.

QUALITÄTSANSPRUCH …

… ist unsere Motivation und Teil unserer Persönlich-
keit. Unser erworbenes Wissen und unsere Erfah-
rungen sind das Fundament für eine professionelle 
und aktive Leistungserbringung.

SOZIALE VERANTWORTUNG …

… nehmen wir durch vielfältige Maßnahmen wahr. 
Wir fördern junge Talente mit unserem Praktikums-
an gebot und bieten fachliche und persönliche 
 Weiterbildungsmaßnahmen für alle Mitarbeiter:in-
nen an. Wir unterstützen Asylberechtigte beim 
 Einstieg in den Arbeitsmarkt und sponsoren gemein-
nützige Organisationen und Projekte. Wir zahlen 
100 % Steuern und Sozialabgaben in Österreich.

REGIONALITÄT UND NACHHALTIGKEIT …

… leben wir durch bewusste Wahl von regionalen 
 Lieferanten. Wir fördern die Nutzung von öffentli-
chen Verkehrsmitteln durch die Kostenübernahme 
der  Jahreskarten unserer Mitarbeiter:innen. Wir 
betreiben unsere Services mit Öko-Strom in einem 
österreichischen Rechenzentrum.
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